Портфоліо
Остапенко Любов Сергіївна
Дата народження:

18.07.1960 р.
Район, заклад освіти 
Чутівський район, районний методичний кабінет
Освіта
	№ п/п
	Назва ВУЗа 
	Спеціальність
	Рік закінчення 
	Кваліфікація 

	1. 
	Полтавський державний педагогічний інститут ім. В.Г. Короленка
	Хімія, біологія
	1982
	вчитель


Дата останньої аттестації 
16.04.2008 рік.

Встановлена кваліфікаційна категорія «Спеціаліст вищої категорії»

Загальний стаж роботи:

30 років; на посаді методиста - 27 ;
Підвищення кваліфікації 
	№ п/п
	Тематика курсів, тренінгу 
	Місце проведення 
	дата 
	ПІБ керівника (тренера)
	кількість годин
	№ сертифіката, посвідки 

	1. 
	Курси «Intel Навчання для майбутнього»
	Чутівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	2007
	Цимбалюк Н.Ф.
	48
	№ 61/чутРТ

	2. 
	Курси-стажування
	ПОІППО
	2011
	Пашко Л.Ф.
	
	№ 21

	3.
	Тренінг

 « Основи здоров’я”
	ПОІППО
	2011
	Козак І.О.
	48
	сертифікат


Функціональні обов’язки:
1. Планую, організовую, здійснюю навчально-методичну роботу різних видів і форм з учителями хімії, біології. географії, спрямовую їхню діяльність  на удосконалення рівня професійної та  педагогічної майстерності .

2. Контролюю  виконання навчальних планів і програм з хімії,біології, основ здоров’я, географії .
3. Вивчаю, узагальнюю, рекомендую для впровадження у практичну діяльність перспективний, передовий  педагогічний досвід учителів біології. хімії, географії, аналізую результативність  їхньої роботи,   залучаю кращих з них до участі в педагогічних  конкурсах професійної майстерності, науково-дослідницькій   та  навчально-методичній роботі.
 4. Вивчаю стан викладання, рівень навчальних досягнень учнів з хімії, біології. географії та відповідність їх державним стандартам якості  освіти. 

5.   За участю учителів природничих наук здійснюю організацію і проведення представницьких педагогічних заходів: конкурсів, виставок, конференцій тощо.

6. Координую підготовку і проведення шкільних,  районних олімпіад з навчальних  предметів,  аналізую їх, готую проекти  відповідних наказів по відділу освіти.

8.    Беру участь у проведенні атестаційних експертиз  загальноосвітніх навчальних закладів.

9. Відповідаю за організацію курсової перепідготовки педагогічних працівників району.
10.Є  членом  районної  атестаційної комісії педагогічних працівників.
11.Організовую проведення екологічних конкурсів. природоохоронної роботи.

12. Здійснюю моніторингові дослідження інноваційних педагогічних технологій.
Моє педагогічне кредо:
« Навчаючи інших, навчаюся сама…»

Методична тема, над якою працюю:
« Удосконалення організаційного й науково-методичного забезпечення діяльності вчителя шляхом впровадження інноваційних форм і методів навчання»
Науково-методична проблема «Удосконалення організаційного й науково-методичного забезпечення діяльності вчителя шляхом впровадження інноваційних форм і методів навчання» включає такі провідні ідеї:
·        програмно-методичне забезпечення навчально-виховного процесу;

·        розробку навчально-методичних документів;

·        прогнозування  навчального і виховного процесів;

·        розробку і організацію впровадження комплексної системи управління навчально-виховним процесом;

·        створення бази даних передового педагогічного досвіду, прогресивних методик, нових технологій навчання;

·        створення банку даних навчально-методичної літератури по спеціальностях;

·        редакційно-видавнича діяльність;

·        організацію проведення методичних рад, об’єднань, семінарів;
.        здійснення моніторингових досліджень;

.        організацію безперервної педагогічної освіти педагогічних кадрів
.     
 здійснення післядипломної педагогічної освіти ( курси підвищення кваліфікації);

.
організацію і проведення предметних олімпіад;
.        пропаганду екологічних знань;
.        апробацію підручників.
Організація науково – методичної роботи здійснюється за такими основними напрямками:
           . психологічний супровід науково – методичної роботи (вивчення запитів, потреб і можливостей педагогів з використанням різноманітних діагностичних методик);
              . організаційно–методична робота щодо підвищення кваліфікації та фахової майстерності педагогічних кадрів ( планування курсів підвищення кваліфікації,  організація колективних і групових форм методичної роботи, проведення масових заходів);
              . інформаційно–методичне забезпечення педагогічного процесу (вивчення та опрацювання законодавчих, нормативно - правових та директивних матеріалів, опрацювання змісту навчальних програм, підручників, посібників, в тому числі із нововведених предметів, забезпечення науково – методичною літературою, розробка різноманітних рекомендацій, підготовка методичних бюлетнів, вісників і т.д., вивчення, узагальнення та впровадження перспективного педагогічного досвіду, нових освітніх технологій);
            . науково–експериментальна діяльність (організація апробації педагогічних програмних
засобів,
підручників);
            . організація роботи із школярами (проведення районних предметних олімпіад, конкурсів, акцій і забезпечення участі школярів в обласних, Всеукраїнських етапах); 
               . педагогічний аналіз та участь в експертизі діяльності (вивчення системи роботи вчителів) загальноосвітніх навчальних закладі; 
                . аналіз внутрішкільної методичної роботи.
НАУКОВО-МЕТОДИЧНА РОБОТА МЕТОДИСТА РМК

МЕТОДИСТ
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	1.Організація роботи методичних об’єднань

2.Організація роботи диференційованих груп педагогів

3. Проведення фахових консультацій

4. Проведення районних заходів (конференцій, педагогічних читань, конкурсів, олімпіад тощо)
	1. Підготовка організаційних наказів

2. Підготовка методичних листів, рекомендацій

3. Створення та поповнення банку даних з напрямів діяльності

4. Поширення передового педагогічного досвіду
	1. Атестація закладів освіти району

2.Контрольно-діагностичне дослідження педагогічного процесу у закладах освіти району

3.Моніторинг        рівня навчальних     досягнень учнів

4.Моніторинг    рівня вихованості школярів

5. Атестація вчителів
	1.Корекція методичної роботи у закладах освіти

2.Вивчення та узагальнення передового педагогічного досвіду

3.Стажування молодих спеціалістів

4.Створення та реалізація авторських програм


	1.Організація експериментальних майданчиків, лабораторій

2.Створення педагогічних майстерень

3. Організація роботи  МАН


Проектуючи оптимальну структуру науково-методичної роботи з вчителями географії, біології, хімії обов’язково враховую:

• завдання, які стоять перед школою на державному та регіональному рівнях;
• основні напрямки діяльності методичних служб;

• кількісний та якісний склад педагогічного колективу;

• результати діагностування педагогічних працівників;

• аналіз результатів роботи над науково-методичною темою, врахування стану та очікуваних результатів її реалізації;

• ефективність та результативність роботи районного, шкільних методичних формувань;

• запити і потреби вчителів щодо їхньої участі в обласних, районних методичних формуваннях;

• наявний педагогічний досвід з питань організації науково-методичної роботи;

• проблематику курсів підвищення кваліфікації при ПОІППО. 
Структура

методичної  роботи 

з вчителями біології та хімії, географії

Якісний   і кількісний склад педагогічних кадрів 
Вчителі біології

Кількісні показники по стажу:


Якісні показники:

1-3 роки – 3





вища категорія – 10 учителів
4-10 років – 2





І категорія – 8 учителів


11-20 років – 12





ІІ категорія – 5 учителя


21-30 років – 7





спеціаліст – 5 учителі

31 і більше -4





« Старший учитель» - 4 учителі








« Учитель –методист» - 2 учителі
Вчителі основ здоров’я
Кількісні показники по стажу:



Якісні показники:

1-3 роки  - 5






вища категорія – 6 учителів

4-10 років – 4






І категорія – 6 учителів

11-20 років – 3






ІІ категорія – 6 учителів

21-30 років – 8






спец. – 7 учителів

31 і більше – 3






« Старший учитель» - 4








« Учитель методист» - 1
Вчителі хімії
Якісні показники
 Вища категорія - 5 учителів

 І категорія – 6 учителів

II категорія – 4вчителі

 спеціалістів – 4вчителі

 «Старший учитель» -2

 «Вчитель-методист» -1
Вчителі географії
Кількісні показники по стажу:



Якісні показники:

1-3 роки  - 2






вища категорія – 6 учителів

4-10 років – 5






І категорія – 5учителів

11-20 років – 4






ІІ категорія – 5 учителів

21-30 років – 6






спец. – 4 учителі

31 і більше – 3






« Старший учитель» - 2

« Учитель методист»-3
Наявність класів із поглибленим вивченням предметів, профільне навчання.(навчально-методичне, кадрове забезпечення) 
Артемівська загальноосвітня  школа І-ІІІ ст.
 природничий профіль , біолого-фізичний напрям  (10-11 класи)
вчитель Ільченко Надія Андріївна,  вчитель методист, вища кваліфікаційна категорія
Графік проведення засідань методичних об’єднань, творчих груп , постійнодіючих семінарів 
2012-2013навчальний рік 

	№ п/п
	Предмет, керівник РМО
	І засідання (дата), місце проведення
	ІІ засідання (дата), місце проведення 
	ІІІ засідання (дата), місце проведення
	ІV засідання (дата), місце проведення 

	1. 
	Хімія, Яременко Н.І.
	28.08.2012 Чутівська ЗОШ

 І-ІІІ ст.
	23.10.2012
Сторожівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	9.01.2013
Чутівська ЗОШ 

І-ІІІ ст.
	08.02.2013
Кочубеївська ЗОШ І-ІІІ ст.
	

	2. 
	Біологія, Максименко О.І.
	28.08.2012
Чутівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	09.10.2012
Артемівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	09.01.2013
Чутівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	01.02.2013
Водянська ЗОШ 

І-ІІ ст.
	

	3. 
	Географія. Одаренко С.В.
	28.08.2012
Чутівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	16.10.2012
Чутівська ЗОШ 

І-ІІІ ст.
	09.01.2013
Чутівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	15.02.2013
Новофедорівська ЗОШ І-ІІ ст.
	


Моніторинг упровадження інноваційних педагогічних технологій Впроваджено інноваційні педагогічні технології у практику роботи вчителів:
· Особистісно орієнтоване навчання;

· Диференційоване навчання;

· Інтерактивні методи навчання;

· Метод опорних сигналів;

· Інформаційно-комунікативні технології навчання

· Гуманізація навчання; 

· Метод проектів;

· Продуктивне навчання.
	№ п/п
	Вид технології 
	Місце впровадження (школа) 
	Учитель

	1.
	 Використання комп’ютерного тестування на уроках біології


	Чутівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	Соколов І.В.

	2.
	 Інтерактивне навчання на уроках біології


	Артемівська ЗОШ І-ІІІ ст.

Войнівська ЗОШ І-ІІІ ст.

Чапаєвська ЗОШ І-ІІІ ст.
	Ільченко Н.А.

Яременко Н.І.

Максименко О.І.

	3.
	 Використання методу проектів на уроках біології, хімії та позакласній роботі


	Новокочубеївська ЗОШ І-ІІІ ст..
	Демочко Л.П.

	4.
	Особистісно-орієнтоване навчання на уроках біології
	Чутівська ЗОШ І-ІІІ ст.

Таверівська ЗОШ І-ІІ ст.
	Остаповець А.І.

Кулик М.О.

	5.
	 Диференціація навчального процесу


	Іскрівська ЗОШ І-ІІ ст.
	Щербина Ю.С.


Опорні школи 
	№ п/п
	Школа 
	Проблемне питання, над яким працює школа 

	1.
	Новокочубеївська ЗОШ І-ІІІ ст.
	Інформаційно-комунікаційні технології – крок у майбутнє.

	2.
	Артемівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	Інноваційна діяльність школи в умовах компетентнісного підходу до навчального-виховного процесу.

	3.
	Сторожівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	Школа сприяння здоров’ю.

	4.
	Гряківська ЗОШ І-ІІІ ст.
	Історичне краєзнавство як засіб патріотичного виховання учнів


Робота з молодими вчителями (відповідно до фахового навантаження). 
	№ п/п
	Форми роботи 
	Школа 
	Вчитель 
	Терміни проведення заходів 

	1.
	« Дні стажування»
	Вільхуватська ЗОШ І-ІІ ст..

Гряківська ЗОШ І- ІІІ ст..
Сторожівська ЗОШ І-ІІІ ст..
	Токало А.В.
Куленко Р.А.

Кучерявий  В.В
	 2012-2013 н.р.

	2.
	« Дні наставництва»
	Василівська ЗОШ І-ІІІ ст.
Гряківська ЗОШ І-ІІІ ст.

СторожівськаЗОШ І-ІІІ ст.
	Вакуленко Г.О.

 Шатравка В.І.

Василець Н.П.
	2012-2013н.р.


Методичні розробки (програми, посібники, рекомендації) 
	№ п/п
	вид розробки 
	назва розробки 
	рік 
	ким схвалена 

	1.
	Сценарій проведення районного конкурсу-виставки
	« Збережи ялинку»


	2009
	

	2.
	Методичні рекомендації
	« Заказники місцевого значення Чутівського району»
	2010
	

	3.
	Методичні рекомендації
	« Проведення місячника з безпеки життєдіяльності та охорони праці у навчальних закладах району»
	2011
	

	4.
	Інформаційний вісник
	« РМК – новини № 27»
	2011
	

	5.
	Положення
	« Про проведення районного конкурсу-огляду екологічних агітбригад»
	2011
	

	6.
	Інформаційний вісник
	« РМК – новини № 37»
	2012
	

	7.
	Методичні рекомендації
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